Direktorés Romos Raskevicienés atliekamos funkcijos

Direktor¢ vykdo Sias funkcijas:

1.

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

tvirtina Gimnazijos darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirSydamas nustatyto didziausio leistino pareigybiy
skaiciaus, darbuotojy pareigybiy apraSymus ir valdymo struktiirg;

suderings su Gimnazijos taryba, darbuotojy atstovavimg jgyvendinancia institucija, tvirtina Gimnazijos
darbo tvarkos taisykles;

Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i$ jo Gimnazijos
darbuotojus, skatina juos ir skiria jiems drausmines nuobaudas, vykdo kitas personalo valdymo
funkcijas;

tvirtina saugos ir sveikatos darbe, priesgaisrinés saugos instrukcijas;

uztikrina bendradarbiavimu pagrjstus profesinius santykius, etikos normy laikymasi Gimnazijoje ir
priimant sprendimus, bendruomenés nariy ir darbuotojy informavima, sveika, saugia, uzkertancia kelia
bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms bei zalingiems jproc¢iams aplinka;

rupinasi Gimnazijos darbuotojy darbo saglygomis, organizuoja tritkstamy darbuotojy paieska;

skiria vadybines funkcijas direktoriaus pavaduotojui (-ams), atsizvelgdamas j Gimnazijos veiklos sritis,
sudaro galimybes jiems savarankiskai dirbti ir reguliariai atsiskaityti uz nuveikta darba;

rupinasi mokytojy metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobulé¢jimu, sudaro salygas
kelti kvalifikacija, galimybe atestuotis mokytojams ir Svietimo pagalbos specialistams, organizuoja jy
atestacijg Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

informuoja ir supazindina Gimnazijos bendruomeng su valstybine ir savivaldybés Svietimo politika,
inicijuoja jos aptarimus ir jgyvendinima;

kartu su bendruomene numato Gimnazijos veiklos kryptis, inicijuoja veiklos kokybés jsivertinima,
vykdo Svietimo stebésena, analizuoja situacija ir numato Gimnazijos perspektyvas bei strategija,
vadovauja Gimnazijos strateginio plano, metiniy veiklos plany rengimui, juos tvirtina, vadovauja jy
igyvendinimui;

rengia Gimnazijos nuostatus ir teikia juos tvirtinti Marijampolés savivaldybés tarybai;

telkia darbuotojus Gimnazijos uzdaviniams ir funkcijoms vykdyti bei numatytoms veiklos programoms
igyvendinti;

priima mokinius j Gimnazija Marijampolés savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro (nutraukia)
mokymo sutartis su tévais (globéjais, ripintojais), mokiniais (nuo 14 mety 3 amziaus), nustato
ugdytiniy teises, pareigas ir atsakomybe, kuria ugdymui palankia sociokultiiring aplinka;

organizuoja Gimnazijos ugdymo procesa, uztikrina tinkamg Svietimo kokybe, sveika, saugig ugdymosi
aplinka;

tvirtina pamoky, veikly tvarkarasc¢ius, darbuotojy darbo grafikus;

sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes, metoding tarybg Gimnazijos
funkcijoms atlikti;

sudaro Gimnazijos vaiko geroves komisija;

Vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta tvarka kreipiasi i Marijampolés
savivaldybés vykdomajg institucijg dél minimalios ir vidutinés priezitiros priemoniy vaikui skyrimo;
inicijuoja Gimnazijos savivaldos institucijy steigimasi ir skatina jy veikla; 20. bendradarbiauja su
mokiniy tévais (globg¢jais, riipintojais), pagalbag mokiniui, mokytojui ir Gimnazijai teikian¢iomis



21.

22.
23.
24,
25.

26.

28.
29.

30.

31.

Jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos
tarnybomis ir kitomis institucijomis;

teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Gimnazijos turtu, 1€Somis, riipinasi
intelektiniais, materialiniais, finansiniais ir informaciniais iStekliais, uztikrina optimaly jy valdymg ir
naudojima, analizuoja ir vertina veiklos bei valdymo istekliy bukle;

kompetencijos ribose leidzia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma;

organizuoja Gimnazijos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta tvarka;

tvirtina meting Gimnazijos pajamy ir islaidy sgmata;

uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma teikiami jstaigos
ataskaity rinkiniai biity teisingi;

kasmet uz atliktas metines veiklos uzduotis, siektinus veiklos rezultatus bei jy rodiklius atsiskaito

parengdamas Gimnazijos direktoriaus mety veiklos ataskaitg; 27. rengia Gimnazijos veiklos meting
ataskaitg ir teikia jg Marijampolés savivaldybés tarybai teisés akty nustatyta tvarka;

sudaro Gimnazijos vardu sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

atstovauja arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti Gimnazijai santykiuose su juridiniais ir fiziniais
asmenimis;

teisés akty nustatyta tvarka nagrin¢ja gautus asmeny praSymus, pranesimus, pareiSkimus, skundus ir
kt.;

vykdo ir kitas teisés aktuose ir Gimnazijos nuostatuose nustatytas funkcijas.



